
подбор персонала

с помощью кадрового  
агентства BTJ

Business Travel Job – это профессиональный  
и персональный партнёр Вашего бизнеса!

ПОЗВОЛЬТЕ СЕБЕ ЛУЧШЕЕ!



КОМПАНИЯ ОБРАЩАЕТСЯ  
В КАДРОВОЕ АГЕНТСТВО, ЕСЛИ:

Был успешный опыт с КА01

Нужны гарантии на результат подбора02

Нужны профессионалы в подборе, эксперты рынка04

Позиция конфиденциальная06

Нужно сэкономить время03

Позиция срочная05

Нужно несколько человек07

Нет Hr-отдела08
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возраст агентства рекомендации стоимость услуг специализация

НА ЧТО ОБРАТИТЬ ВНИМАНИЕ 
ПРИ ВЫБОРЕ ПАРТНЕРА:
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кто такие рекрутеры-
консультанты BTJ?

РЕКРУТЕР ИЗ BTJ – ЭТО:

Продажник и маркетолог, эксперт рынка

Ориентирован на клиента-заказчика

Отлично знает особенности компаний, уровень з/п

Оптимист, коммуникабелен и стрессоустойчив,  
имеет чувство юмора, прямолинеен и честен  
с клиентами и кандидатами
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КАДРОВОЕ АГЕНТСТВО BTJ –
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Наши услуги:
� Срез уровня заработных плат по рынку 

2 раза в год (бесплатно�

� Стандартный поиск персонала,  
а также Executive search — HeadHuntin�

� HR-исследования рынка

Этапы поиска персонала:
� Сбор подробной информации о компании, о вакансии, 

о корпоративной культуре�

� Разработка коммерческого предложения  
и консультирование�

� Утверждение клиентом заявки, подписание договора�

� Оплата за 1-ый этап работ�

� Поиск и отбор кандидатов�

� Представление кандидатов клиенту и координация  
на интервью�

� Заключительный этап: наведение рекомендаций  
на финалистов, согласование job-offer и даты выхода 
кандидата�

� Оплата за 2-ой этап работ�

� Пост-сопровождение клиента и гарантийное 
обслуживание.

это равноправный партнер. Отношения должны  
быть доверительными и прозрачными!


